OGLOSZENIE O STALYM NABORZE KANDYDATOW NA OPIEKUNA PRAWNEGO
DLA OSOB CALKOWICIE UBEZWELASNOWOLNIONYCH I KURATOROW DLA OSOB
CZESCIOWO UBEZWEASNOWOLNIONYCH

Kierownik Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zigbicach ogtlasza staty
nabor do bazy kandydatow na opiekuna prawnego dla oséb catkowicie ubezwlasnowolnionych i

kuratorow dla osob czegsciowo ubezwlasnowolnionych.

W przypadku, gdy zaistnieje okoliczno$¢, w ktérej wymagane jest objecie opieka lub
kuratela podopiecznego, pracownik Osrodka po przeprowadzeniu rozmowy z kandydatem z bazy,
przedstawia Sadowi wniosek o objecie opieka lub kuratela przez wskazanego kandydata.
Ostateczng decyzje dotyczaca objgcia podopiecznego kuratela badz opieka podejmuje Sad na

podstawie Postanowienia.

Wymagania wobec kandydatow na kuratora osoby czeSciowo ubezwlasnowolnionej oraz

opiekuna osoby calkowicie ubezwlasnowolnionej

Kandydat na opiekuna/kuratora powinien posiada¢ obywatelstwo polskie, mie¢ peing
zdolnos¢ do czynnosci prawnych (by¢ osobg petnoletnig, nie ubezwtasnowolniong catkowicie lub
cze$ciowo), korzysta¢ z petni praw publicznych. Od kandydata wymaga si¢ nieposzlakowanej
opinii, dobrego stanu zdrowia pozwalajacego na petienie funkcji opiekuna/kuratora. Osoba nie
moze by¢ pozbawiona wiladzy rodzicielskiej albo skazana za przestepstwo przeciwko wolnosci
seksualnej lub obyczajnosci, a takze za umysSlne przestepstwo z uzyciem przemocy wobec osoby
lub przestepstwo popetione na szkode matoletniego lub we wspotdziataniu z nim, albo osoba,
wobec ktorej orzeczono zakaz prowadzenia dziatalno$ci zwigzanej z wychowywaniem, leczeniem,
edukacja matoletnich lub opieka nad nimi, lub obowigzek powstrzymywania si¢ od przebywania w
okreslonych srodowiskach lub miejscach, zakaz kontaktowania si¢ z okreslonymi osobami lub

zakaz opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu.

Zakres obowigzkow opiekuna prawnego osoby calkowicie ubezwlasnowolnionej:
Ochrona interesOw osobistych 1 majatkowych osoby nad ktérg sprawuje si¢ opieke, w
szczegolnoscei:

* dbanie o s$rodki do zycia osoby calkowicie ubezwlasnowolnionej (w razie ich braku

wnioskowanie o przyznanie odpowiednich $§wiadczen dla osoby ubezwlasnowolnionej);
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* sprawowanie zarzadu nad majatkiem: m.in. poprzez sporzadzenie inwentarza majatku osoby
ubezwlasnowolnionej, przedstawienie go sadowi, a nastepnie prowadzenie nad nim nadzoru,

* dbanie o opieke lekarskg — tak aby osoba calkowicie ubezwlasnowolniona nie szkodzita
sobie 1 nie stanowita zagrozenia dla innych oséb,

* reprezentowanie osoby ubezwlasnowolnionej wobec osob trzecich, m.in. zastgpowanie

osoby bedacej pod opieka w dokonywaniu czynnos$ci prawnych, sktadaniu o§wiadczen woli.

Opiekun osoby calkowicie ubezwlasnowolnionej nie jest zobowiazany do ponoszenia

jakichkolwiek nakladow i wydatkéw na rzecz podopiecznego. Osoba calkowicie

ubezwlasnowolniona jest pozbawiona mozliwo$ci dokonywania czynnos$ci prawnych:
* nie moze (przez wlasne dzialanie) stac si¢ strong zadnej umowy (nie moze zawrze¢ umowy,
pozyczki, najmu, zlecenia);
* nie moze sama sprzeda¢ lub darowa¢ nalezacych do niej rzeczy,

* nie moze tez sporzadzi¢ samodzielnie testamentu.

Niektorych czynnosci prawnych osoba ubezwlasnowolniona catkowicie nie moze dokonaé
ani sama, ani przez opiekuna, sa to m.in. zawarcie matzenstwa, uznania dziecka, sporzadzenia lub
odwotania testamentu. Opiekun prawny zobowigzany jest w terminie oznaczonym przez sad
opiekunczy, nie rzadziej jednak niz co roku, sktada¢ wlasciwemu sadowi sprawozdania dotyczace
osoby pozostajacego pod opieka oraz rachunki z zarzadu jej majatkiem. W razie zwolnienia
opiekuna lub ustania opieki opiekun obowigzany jest ztozy¢ w ciggu trzech miesi¢cy rachunek

koncowy z zarzadu majatkiem. Sagd moze zwolnic ze sktadania rachunku koncowego.

Zakres obowigzkow kuratora osoby cze¢sciowo ubezwlasnowolnionej:

* opieka nad mieniem i sprawami zyciowymi osoby czesciowo ubezwlasnowolnionej,

* zabezpieczenie — w miar¢ mozliwosci — jej biezacych potrzeb oraz opieki lekarskiej,

* doradztwo i pomoc w prowadzeniu spraw zyciowych podopiecznego,

* reprezentowanie podopiecznego i zarzadzania jego majatkiem — tylko w przypadku i w

zakresie okreslonym postanowieniem sadu opiekunczego.

Osoba czgéciowo ubezwlasnowolniona ma ograniczong zdolno$§¢ do czynnosci prawnych.
Potrzebuje nadzoru kuratorskiego przy prowadzeniu swoich spraw, ale jej stan nie uzasadnia
ubezwlasnowolnienia catkowitego. Moze bez zgody przedstawiciela ustawowego zawiera¢é umowy

nalezace do umow powszechnie zawieranych w drobnych biezacych sprawach zycia codziennego,
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takich jak biezace zakupy, korzystanie z drobnych ustug. Do waznos$ci czynnosci prawnej, przez
ktéra osoba czesciowo ubezwlasnowolniona zacigga zobowigzania lub rozporzadza swoim prawem

potrzebna jest zgoda jej przedstawiciela ustawowego (kuratora). Kurator osoby czesciowo

ubezwlasnowolnionej nie jest zobowigzany do ponoszenia jakichkolwiek naktadowe i wydatkéw na

rzecz podopiecznego.

Wynagrodzenie za sprawowanie opieki

Zgodnie z art. 162 § 1 ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy Sad
opiekunczy moze przyzna¢ opiekunowi badz kuratorowi za sprawowanie opieki na jego zadanie,
stosowane wynagrodzenie okresowe albo wynagrodzenie jednorazowe w dniu ustania opieki lub
zwolnienia go od niej, jezeli uzna, ze wkiad pracy opiekuna jest znaczny. Wynagrodzenie jest
pokrywane z dochodow lub majatku osoby, dla ktorej opiekun lub kurator jest ustanowiony. Jesli
osoba ta nie ma odpowiednich dochodow lub majatku, wynagrodzenie pokrywane jest ze srodkow
publicznych i wyptacane przez osrodek pomocy spotecznej. Wysoko$¢ wynagrodzenia w stosunku
miesi¢cznym, nie moze przekroczyC¢ 1/10 przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze
przedsigbiorstw, bez wyplat nagrod z zysku, oglaszanego przez Prezesa Glownego Urzedu

Statystycznego za okres poprzedzajacy dzien przyznania wynagrodzenia.

Wymagane dokumenty:
1. Oswiadczenie kandydata na opiekuna prawnego/kuratora (zatacznik nr 1 do niniejszego

ogloszenia),

2. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody do celow rekrutacji i wpisania do bazy (zalacznik nr
2 do niniejszego ogloszenia),

3. List motywacyjny/CV.

Osoby zainteresowane udzialem w rekrutacji prosimy o przestanie aplikacji oraz wymaganej
dokumentacji w zamknigtej] kopercie opatrzonej dopiskiem ,Kandydat na opiekuna
prawnego/kuratora” na adres Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ziebicach,
ul. Walowa 65, 57-220 Zie¢bice, badZ ztozenie osobiscie w sekretariacie Osrodka lub pozostawienie

w skrzynce podawczej przy wejsciu gldownym do siedziby Osrodka.

Niniejsze ogloszenie ma charakter otwarty i nie zostaje okreslony termin zakonczenia naboru.

W zwiazku z czym w kazdej chwili mozna sklada¢ stosowne dokumenty w celu zapisania si¢
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do bazy opiekunow prawnych osob calkowicie ubezwlasnowolnionych i kuratoréw osob

czeSciowo ubezwlasnowolnionych.

Pelnienie funkcji kuratora osoby czeSciowo ubezwlasnowolnionej lub opiekuna osoby
calkowicie ubezwlasnowolnionej nie wiaze si¢ z zatrudnieniem w Miejsko-Gminnym Os$rodku

Pomocy Spolecznej w Zi¢bicach.

Osoby zainteresowane beda rekomendowane sadowi na jego wniosek o wskazanie kandydata na

opiekuna/kuratora.

Klauzula informacyjna RODO

1) administratorem Pana/i danych osobowych jest Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej z siedziba przy ul. Watowej 65, 57-220 Zigbice, Tel: 74-819-27-85, 74 819-19-86, e-
mail: mgops@mgopsziebice.pl,

2) z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych moze si¢ Pan/Pani skontaktowaé wysytajac
wiadomos¢ na adres iod@mgopsziebice.pl,

3) celem przetwarzania jest przeprowadzenie procesu rekrutacji oraz wpisanie do bazy
kandydatow na opiekuna prawnego dla osob catkowicie ubezwtasnowolnionych i kuratorow dla
0s6Ob czgsciowo ubezwlasnowolnionych.

4) dane osobowe sg przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody (Art. 6 ust. 1 lit. a RODO)

3) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie (cofni¢cie zgody nie
wpltywa na zgodno$¢ z prawem czynnosci dokonanych przed jej cofnigciem),

4) dane przetwarzane bedg do czasu wycofania zgody,

5) jezeli Pan/i uzna, Ze jego/jej dane osobowe beda przetwarzane niezgodnie z wymogami
prawa ma Pan/i prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych,

6) Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Konsekwencja niepodania danych osobowych

bedzie nieuwzglednienie oferty w procesie rekrutacji.

Str4z4



